
中国农业大学第四届双代会代表选举

及二级双代会换届流程

1、校工会下发通知，启动换届；

2、二级单位成立由本单位党、政、工主要负责人组成的换届筹备小

组，制定本单位换届选举方案；

3、组织二级教代会代表选举；

4、确定学校双代会代表候选人；（参照《中国农业大学第四届教职

工暨工会会员代表大会代表选举办法》）

5、确定二级教代会执委会委员和分工会委员会委员候选人；（参照

《中国农业大学二级教代会和分工会换届选举办法》）

6、候选人上报大会代表资格审查小组，批复后召开会议；

7、召开由全体正式代表参加的二级教代会预备会议，通过筹备小组

的筹备情况报告、代表资格审查报告、会议议程、选举办法以及大会

主席团或领导小组建议名单；（主席团成员由党、政主要负责人及第

三届二级教代会执委会和工会委员会成员组成）；

8、召开由全体正式代表和部分列席、特邀代表参加的二级教代会正

式会议，完成既定议程，投票选举产生第四届学校双代会代表、二级

教代会执委会和分工会委员会。新一届二级教代会执委会和分工会委

员会选举产生之后，分别召开第一次会议，推选出执委会主席、副主

席和工会主席、副主席并进行委员分工；

9、二级单位向校工会提交纸质盖章的二级教代会会议情况报告、校

双代会代表建议名单、二级教代会执委会和分工会委员会选举结果呈



报表；

10、校工会收到报告后，下发红头文件，正式批复二级单位完成分工

会委员会换届选举。

组织二级教代会代表选举

召开二级教代会（全体教职工代表大会）正式会议


